Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Rolnictwo precyzyjne szansq na zmniejszenie ilosci stosowanych nawozow i srodkow
ochrony roslin a jednoczesnie ochrony srodowiska”
0 numerze POWERVET-2016-1-PL01-KA102-024330 realizowanego ze Srodkow
PO WER przez Zespot Szkol Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Potoczku

§ 1 Postanowienia ogolne
1. Projekt ,,Rolnictwo precyzyjne szansg na zmniejszenie ilosci stosowanych nawozow i
srodkow ochrony roslin a jednoczesnie ochrony srodowiska” 0 numerze POWERVET-
2016-1-PL01-KA102-024330 w ramach projektu ,,Staze zagraniczne dla uczniéw
i absolwentow szkot zawodowych oraz mobilno$¢ kadry ksztalcenia zawodowego”
realizowany jest ze srodkow PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor
Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.
2. Niniejszy Regulamin okresla szczegdtowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji i
uczestnictwa w Projekcie.
3. Projekt realizowany jest w Zespole Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Potoczku
od 01.09.2016 do 31.06.2018.
4. Projekt skierowany jest do uczniow klas ksztalcacych sigw Zespole Szkot Centrum
Ksztatcenia Rolniczego w Potoczku w zawodzie technik mechanizacji rolnictwa, technik
mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, technik rolnik oraz zainteresowanych tematyka
Projektu.
5. W projekcie wezmie udzial 36 uczniow (dwie grupy po 18 osob), ktdérzy wyjada na
dwutygodniowy staz do o$rodka szkoleniowego w Niemczech — DEULA Nienburg - w
terminie: 26.02— 10.03.2017 r. i 06.05 — 18.05.2018 r.

§ 2 Zakres i organizacja wsparcia
1. Udziat w projekcie jest bezptatny.
2. W ramach projektu uczniowie odbeda dwutygodniowy staz w osrodku DEULA

Nienburg w Niemczech.



3. W ramach projektu uczestnicy wezmg udzial w dodatkowych, pozalekcyjnych
zajeciach przygotowujacych do wyjazdu, w tym:

» spotkaniach informacyjno-organizacyjnych,

* przygotowaniu kulturowym i pedagogicznym,

* szkoleniu jezykowym,

* szkoleniu poszerzajacym wiedz¢ zawodowa,

4. Zajecia odbedg si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem, ktéry zostanie
opublikowany na tablicy informacyjnej i stronie szkoty po zakonczeniu rekrutacji.

5. W ramach projektu zostang pokryte koszty przejazdu i zakwaterowania, wyzywienia,
uczestniczenia w programie kulturowym oraz przygotowawczym, ubezpieczenia od

odpowiedzialnosci cywilnej, nastepstw nieszczgsliwych wypadkow.

§ 3 Rekrutacja
1. Zaplanowano przeprowadzenie naboru rekrutacyjnego do udzialu w projekcie w
terminie: wrzesien — pazdziernik 2016 i listopad — grudzien 2017
2.Rekrutacja odbedzie si¢ zgodnie z zasadg rdwnosci pici 1 rownych szans.
3. Rekrutacja prowadzona bedzie przez Komisj¢ Rekrutacyjng w Zespole Szkot Centrum
Ksztatcenia Rolniczego w Potoczku, powotang przez dyrektora szkoty - Pana Dariusza
Wolana.
4. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
* Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej — Dyrektor Dariusz Wolan,
* koordynator projektu — Katarzyna Siembida,
* nauczyciel jezyka niemieckiego — Piotr Spyra,
*nauczyciele wychowawcy: Krzysztof Jabtonski, Florczak Dorota, Magdalena Szyszka
5. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacjg na tablicach ogloszen, na stronie
internetowej szkoly, a takze przez wychowawcow klas.
6. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktora z wtasnej inicjatywy wyraza cheé
uczestnictwa w projekcie i spelnia nastgpujgce warunki:
o jest uczniem w Zespole Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Potoczku,
o zapozna si¢ z regulaminem uczestnictwa w Projekcie (dostepny na stronie
internetowej szkotly, u Koordynatora, na tablicy ogltoszen),

o otrzyma zgodg¢ na uczestnictwo od rodzicéw lub opiekunéw prawnych,



o zadeklaruje gotowos¢ do udziatu w catym projekcie, obejmujagcym réwniez etap
przygotowawczy poprzedzajacy wyjazd oraz ewaluacje po powrocie z wyjazdu,

o wypelni kwestionariusz zgloszeniowy do Projektu,

o wyrazi zgod¢ na wykorzystywanie i przetwarzanie swoich danych osobowych dla
potrzeb Projektu,

o uzyska pozytywna ocen¢ Komisji Rekrutacyjne;,

. wezmie udziat w szkoleniu kulturowo- jezykowo- pedagogicznym,
o podpisze przed wyjazdem umowe o staz wraz z zatgcznikami,
o ztozy w terminie okre§lonym postanowieniami niniejszego regulaminu wszystkie

wymagane dokumenty.
7. Proces rekrutacji przebiega¢ bgdzie w dwoch etapach:
- pierwszym - polegajacym na wypelnieniu i ztozeniu przez kandydata do dnia 30.11.2017
czesci A formularza zgtoszenia, ktorego zawarto$¢ bedzie podlegaé analizie przez
Komisje Rekrutacyjna, ktdra sprawdzi poprawnos$¢ 1 sporzadzi na tej podstawie liste
kandydatow do udziatu w projekcie,
- drugim- polegajacym na wypetnieniu i ztozeniu przez kandydatow do dnia 26.01.2017
czesci B formularza zgloszeniowego z decydujacymi kryteriami wyboru.
Na podstawie ztozonych formularzy zgloszenia i po ich analizie Komisja Rekrutacyjna
sporzadzi listg rankingowa 20 0sdb, z ktorych 2 ostatnie bedg osobami rezerwowymi.
Decydujacym kryterium wyboru oséb, ktore wezma udziat w projekcie beda:

e zainteresowanie problematyka projektu, uzasadnione pisemnie (maksymalnie 10

punktow),
e Srednia ocen z przedmiotow zawodowych na koniec pierwszego semestru roku

szkolnego 2017/2018 (max 5 punkty) wedlug ponizszej punktacji:

Srednia ocen (przedzial) Liczba punktéw
5,0 i powyzej 5 pkt

49-46 4.5 pkt

45-41 4 pkt

4,0-3,6 3,5 pkt

35-31 3 pkt




30-26 2 pkt
2,5 1iponizej 1 pkt

e $rednia ocen z jezyka niemieckiego na koniec pierwszego semestru roku

szkolnego 2017/2018 (max 5 punkty) wedlug ponizszej punktacji:

Srednia ocen (przedzial) Liczba punktéw
5,0 i powyzej 5 pkt

4,9-4,6 4.5 pkt

45-4,1 4 pkt

4,0-3,6 3,5 pkt

35-31 3 pkt

3,0-2,6 2 pkt

2,5 1ponizej 1 pkt

e Srednia z zachowania ucznia na koniec roku szkolnego 2016/2017 i semestru |

roku szkolnego 2017/2018 (max 5 punkty) wedtug ponizszej punktacji:

Zachowanie Liczba punktow
wzorowe 5 pkt
bardzo dobre 4 pkt
dobre 3 pkt
poprawne 1 pkt
nieodpowiednie 0 pkt

8. Uczen ubiegajacy si¢ o udziat w projekcie w wyznaczonym terminie powinien ztozy¢
formularz rekrutacyjny (do pobrania ze strony ZSCKR oraz dostepny u Koordynatora i
wychowawcow klasy) do Koordynatora Projektu, lub u wychowawecy klasy.

9.Do projektu zakwalifikujg si¢ uczniowie z najwieksza liczbg punktow. Kolejne osoby

zostang umieszczone na liScie rezerwowej zgodnie z liczbg uzyskanych punktow.



10. Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez Komisje Rekrutacyjng
listy uczestnikéw Projektu i listy rezerwowej. Listy zostang opublikowane 23.02.2018 i
umieszczone na tablicy informacyjnej w Zespole Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego
w Potoczku.

11. W przypadku, gdy uczen zrezygnuje z udziatu w projekcie/zostanie skreslony, wolne
miejsce zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowe;.

12. Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

13. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikow rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w
dowolnym momencie trwania projektu.

14. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci kandydatow na
listach decyduje $rednia ocen z przedmiotow zawodowych i jezyka niemieckiego.

15. Uczniowie, ktorzy zostali zakwalifikowani do wyjazdu, wraz z rodzicami/opiekunami
prawnymi sg zobowigzani do udziatu w spotkaniach informacyjnych z Koordynatorem
projektu i Dyrektorem szkoty.

16. W przypadku razgcego naruszenia Statutu Szkoty, skutkujgcego obnizeniem oceny z

zachowania, nastepuje skreslenie z listy osob zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.

§ 4 Procedura odwolawcza
1. Kazdemu kandydatowi ubiegajacemu si¢ o udziat w projekcie, przystuguje prawo do
odwotania si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w formie pisemnej, w terminie 7 dni od
dnia sporzadzenia oficjalnej listy zakwalifikowanych do wyjazdu.
2. Uczniowie sktadajg odwotania do Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjne;.
3. Komisja Odwotawcza w sktadzie: Dyrektor ZSCKR w Potoczku oraz Zespét ds.
Rekrutacji dokonuje analizy ztozonego przez kandydata wniosku.

4. Decyzje podjete przez Komisj¢ Odwotawczg sa ostateczne.

§ 5 Obowiazki Uczestnika
1. Kazdy Uczestnik projektu zobowigzany jest do:
« aktywnego uczestniczenia we wszystkich dziataniach w trakcie trwania projektu,
» wypelniania ankiet ewaluacyjnych i raportu,
* dostarczenia zdje¢ ,legitymacyjnych” 2 szt.,

» zglaszania wszelkich zmian danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych,



* podpisania catej dokumentacji projektowej,

* wzi¢cia udzialu w procesie ewaluacyjnym,

* przestrzegania zasad bezpieczenstwa oraz stosowania si¢ do polecen opiekunoéw i 0s6b
nadzorujacych staz,

* przestrzegania prawa i prawidtowego zachowania podczas odbywania stazu a takze w
trakcie pozostatych dziatan projektowych,

* informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢
dalszy jego udziat w projekcie.

2. Za ewentualne szkody, zniszczenie mienia nalezacego do osob trzecich
odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg uczestnicy, a w przypadku uczestnikow
niepetnoletnich rodzice/opiekunowie prawni uczestnika.

3. W przypadku niedopetnienia procedur lub razacego naruszania obowigzujacych zasad
odbywania stazu przez Uczestnika(np. podj¢cia proby stosowania srodkoéw odurzajgcych i
innych czynéw niezgodnych z prawem), opiekun wzywa odpowiednie stuzby, staz zostaje
przerwany, a Uczestnik ponosi wszystkie koszty zwigzane z jego organizacjg oraz
powrotem do kraju. Wobec takiego Uczestnika zostang wyciggniete dalsze konsekwencje.
4. Opiekunowie prawni zobowigzuja si¢ do dostarczenia aktualnych numerow telefonow,

ktore bedg aktywne w trakcie trwania projektu.

§6 Skreslenie z listy uczestnikow i rezygnacja z udzialu
1. Uczestnik projektu moze zosta¢ skreslony z listy w nastepujacych przypadkach:
* naruszenie przez Uczestnika postanowien regulaminu,
* razgcego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas projektu,
* nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas zajec.
2. Uczestnik moze zrezygnowacé z udziatu w projekcie, w ciggu 7 dni od daty otrzymania
informacji o zakwalifikowaniu go do udzialu w projekcie. Na powstale w ten sposob
wolne miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;j.
3. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialno$ci
finansowej w przypadku gdy:
. rezygnacja zostata zgloszona na pi§mie do Dyrektora Zespotu Szkél Centrum

Ksztatcenia Rolniczego w Potoczku w terminie do 10 dni po zakonczeniu procesu



rekrutacyjnego bez podania przyczyny (w przypadku osob niepetnoletnich rezygnacja
musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego);

. rezygnacja w trakcie trwania zaje¢ jest mozliwa w przypadku waznych powodow
osobistych lub zdrowotnych w terminie do 7 dni od zaistnienia przyczyny powodujace;j
koniecznos$¢ rezygnacji. Rezygnacja musi by¢ ztozona na pismie, do ktorego nalezy
dotaczy¢ zaswiadczenie do stosownej sytuacji (np. zwolnienie lekarskie) w przypadku
0sOb niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego.
4.W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w zadaniach projektowych lub skreslenia
z listy, Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materialéw dydaktycznych 1
szkoleniowych, najp6zniej w chwili ztoZenia pisemnej rezygnacji.

5. W przypadku rezygnacji lub skreslenia ucznia z listy osob zakwalifikowanych do
projektu, jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowe;j.

4. W przypadku rezygnacji Uczestnika bez uzasadnienia lub skreslenia z listy
zobowigzany jest on pokry¢ wszystkie koszty powstale w zwigzku z jego uczestnictwem
do czasu rezygnacji, lub skreslenia z listy, tj. koszty procesu rekrutacyjnego, koszty

szkolen, transportu, czy organizacji stazu.

§7Postanowienia konicowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 06.11.2017r.
2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu w kazdym czasie.
3. Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemne;j.

4. Aktualna tres¢ regulaminu dostgpna jest na stronie internetowej szkoty.



